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Sachsen
Auszug aus dem Séachsischen Beamtengesetz (SachsBG)

§ 81 Pflicht zur Ubernahme einer Nebentatigkeit

Der Beamte ist verpflichtet, auf Verlangen seiner obersten Dienstbehorde eine Nebentatigkeit (Nebenamt, Neben-
beschaftigung) im 6ffentlichen Dienst zu ibernehmen und fortzufiihren. Sofern diese Tatigkeit seiner Vorbildung
oder Berufsaushildung entspricht und ihn nicht tiber Gebiihr in Anspruch nimmt. Die oberste Dienstbehérde kann die
Befugnis auf nachgeordnete Behdrden tibertragen.

Sachsen

§ 82 Genehmigungspflichtige Nebentatigkeiten

(1) Der Beamte bedarf der vorherigen Genehmigung zur Ubernahme jeder Nebentétigkeit mit Ausnahme der in § 83

genannten, soweit er nicht nach § 81 zur Ubernahme verpflichtet ist. Als Nebentatigkeit gilt nicht die Wahmehmung

eines offentlichen Ehrenamtes sowie einer unentgeltlichen Vormundschaft, Betreuung oder Pflegschaft fiir einen

Angehérigen; ihre Ubernahme ist vor Aufnahme schriftlich anzuzeigen.

(2) Die Genehmigung ist zu versagen, wenn zu besorgen ist, daB durch die Nebentatigkeit dienstliche Interessen

beeintrachtigt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Nebentatigkeit

1. nachArt und Umfang die Arbeitskraft des Beamten so stark in Anspruch nimmt, daB die ordnungsgemage Erfiil-
lung seiner dienstlichen Pflichten behindert werden kann,

2. den Beamten in einen Widerstreit mit seinen dienstlichen Pflichten bringen kann,

3. ineiner Angelegenheit ausgebt wird, in der die Behorde, der der Beamte angehdrt, tatig wird oder tatig werden
kann,

4. die Unparteilichkeit oder Unbefangenheit des Beamten beeinflussen kann,

5. zu einer wesentlichen Einschrankung der kiinftigen dienstlichen Verwendbarkeit des Beamten fiihren kann,

6. dem Ansehen der 6ffentlichen Verwaltung abtréglich sein kann.

Die Voraussetzung des Satzes 2 Nr. 1 gilt in der Regel als erfillt, wenn die zeitliche Beanspruchung durch eine oder

mehrere Nebentétigkeiten in der Woche ein Fiinftel der regelméRigen wachentlichen Arbeitszeit tberschreitet. Die

Genehmigung kann bedingt oder befristet oder mit Auflagen erteilt werden. Ergibt sich bei der Austibung der

Nebentatigkeit eine Beeintrachtigung dienstlicher Interessen nach Erteilung der Genehmigung, so ist die Genehmi-

gung zu widerrufen.

(3) Nebentatigkeiten, die der Beamte nicht auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten

{ibernommen hat oder bei denen der Dienstvorgesetzte ein dienstliches Interesse an der Ubernahme der Nebenttig-

keit durch den Beamten nicht anerkannt hat, darf er nur auBerhalb der Arbeitszeit ausiben.

Ausnahmen durfen nur in besonders begriindeten Féllen, insbesondere im 6ffentlichen Interesse, zuge-

lassen werden, wenn dienstliche Griinde nicht entgegenstehen und die versdumte Arbeitszeit nachgeholt

wird.

§ 83 Nicht genehmigungspflichtige Nebentétigkeiten

(1) Nicht genehmigungspflichtig ist

1. eine unentgeltliche Nebentatigkeit mit Ausnahme
a) der Ubernahme eines Nebenamtes sowie einer in § 82 Abs. 1 Satz 2 nicht genannten Vormundschaft, Betreu-

ung oder Pflegschaft sowie einer Testamentsvollstreckung,

der Ubernahme einer gewerblichen Tétigkeit, der Ausiibung eines freien Berufes oder der Mitarbeit bei einer

dieser Tatigkeiten,

des Eintritts in ein Organ eines Unternehmens mit Ausnahme einer Genossenschaft sowie der Ubernahme

einer Treuhanderschaft,

2. die Verwaltung eigenen oder der NutznieRung des Beamten unterliegenden Vermdgens,

3. eine schriftstellerische, wissenschaftliche, kiinstlerische oder Vortragstatigkeit des Beamten,

4. die mit Lehr- oder Forschungsaufgaben zusammenhéngende selbstandige Gutachtertatigkeit von Lehrern an
6ffentlichen Hochschulen und Beamten an wissenschaftlichen Instituten und Anstalten,

5. die Mitwirkung bei staatlichen Priifungen,

6. die Tatigkeit zur Wahrung von Berufsinteressen in Gewerkschaften oder Berufsverbanden oder in Selbsthilfeein-
richtungen der Beamten.

(2) Eine nicht genehmigungspflichtige Nebentatigkeit ist ganz oder teilweise zu untersagen, wenn der Beamte bei

ihrer Austibung dienstliche Pflichten verletzt. Der Beamte ist insoweit auf Verlangen der Dienstbehdrde verpflichtet, iber

Art und Umfang der Nebentatigkeit Auskunft zu geben.

s &

Kz3

§ 84 RegreRanspruch fir Haftung aus angeordneter Nebentéatigkeit


http://www.nebentaetigkeitsrecht.de

Sachsen

{_Rechtsvorschriften )

Der Beamte, der aus einer auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten tibernom-
menen Tétigkeit in einem Organ einer Gesellschaft, Genossenschaft oder eines in einer anderen Rechtsform
betriebenen Unternehmens haftbar gemacht wird, hat gegen den Dienstherrn Anspruch auf Ersatz des ihm
entstandenen Schadens. Ist der Schaden vorsatzlich oder grob fahrlassig herbeigefiihrt, so ist der Dienstherr nur
dann ersatzpflichtig, wenn der Beamte auf Verlangen eines Vorgesetzten gehandelt hat.

§ 85 Beendigung der Nebentatigkeit

Endet das Beamtenverhaltnis, so enden, wenn im Einzelfall nichts anderes bestimmt wird, auch die Nebenam-
ter und Nebenbeschéftigungen, die dem Beamten im Zusammenhang mit seinem Hauptamt Gibertragen sind
oder die er auf Verlangen, Vorschlag oder Veranlassung seines Dienstvorgesetzten tibernommen hat.

§ 86 Inanspruchnahme von Einrichtungen des Dienstherrn

Der Beamte darf bei der Austibung von Nebentatigkeiten Einrichtungen, Personal oder Material des Dienstherrn
nur bei Vorliegen eines offentlichen oder wissenschaftlichen Interesses mit dessen Genehmigung und gegen
Entrichtung eines angemessenen Entgelts in Anspruch nehmen. Das Entgelt hat sich nach den dem Dienstherrn
entstehenden Kosten zu richten und muR den besonderen Vorteil beriicksichtigen, der dem Beamten durch die
Inanspruchnahme entsteht. Es kann auch nach einem Vomhundertsatz der fiir die Nebentatigkeit bezogenen
Vergiitung bemessen werden.

§ 87 Verfahren. Zustandigkeit

(1) Antrdge auf Erteilung einer Genehmigung (§ 82 Abs. 1, § 86 Satz 1) oder auf Zulassung einer Ausnahme
(8 82 Abs. 3 Satz 2) und Entscheidungen iiber diese Antrage, das Verlangen auf Ubernahme einer Nebentétig-
keit sowie die Auskunftserteilung nach § 83 Abs. 2 Satz 2 bediirfen der Schriftform. Der Beamte hat die fur
die Entscheidung erforderlichen Nachweise tiber Art und Umfang der Nebentétigkeit zu fiihren. Das dienstliche
Interesse (§ 82 Abs. 3 Satz 1) ist aktenkundig zu machen.

(2) Die Entscheidungen Uber Genehmigung, tiber die Zulassung von Ausnahmen und iiber die Erhebung des
Nutzungsentgelts trifft die oberste Dienstbehérde. Sie kann die Befugnisse auf nachgeordnete Behdrden tber-
tragen. § 142 Abs. 5, § 143 Abs. 6 und § 143a Abs. 3 bleiben unberiihrt.

§ 88 Ausfuhrungsverordnung

Die zur Ausfiihrung der §§ 81 bis 87 notwendigen Vorschriften iiber die Nebentétigkeit der Beamten erlaBt die Staats-

regierung durch Rechtsverordnung. In ihr kann inshesondere bestimmt werden,

1. welche Tatigkeiten als offentlicher Dienst im Sinne dieser Vorschriften anzusehen sind oder ihm gleichstehen,

2. in welchen Fallen Nebentétigkeiten allgemein als genehmigt gelten,

3. obund inwieweit der Beamte fiir eine im 6ffentlichen Dienst ausgetibte oder auf Verlangen, Vorschlag oder Ver-
anlassung seines Dienstvorgesetzten ibernommene oder ihm mit Riicksicht auf seine dienstliche Stellung tiber-
tragene Nebentatigkeit eine Vergutung erhdlt oder eine erhaltene Vergiitung abzufiihren hat,

4. unter welchen Voraussetzungen und gegen welches Entgelt der Beamte bei der Auslibung von Nebentétigkei-
ten Einrichtungen, Personal und Material des Dienstherrn in Anspruch nehmen darf, unter welchen Vorausset-
zungen eine Inanspruchnahme als geringfiigig angesehen werden kann oder aus besonderen Griinden auf die Ent-
richtung des Entgelts verzichtet werden kann sowie in welchen Féllen und in welchem Rahmen als Entgelt
Vomhundertsétze der Nebentatigkeitsvergiitung festgesetzt werden kénnen,

5. obund inwieweit der Beamte uiber Nebentétigkeiten und die Hohe der Nebentatigkeitsvergtitungen Auskunft zu
geben hat.

§ 89 Tatigkeit nach Beendigung des Beamtenverhaltnisses

(1) Ein Ruhestandsbeamter oder friiherer Beamter mit Versorgungsbeziigen, der nach Beendigung des Beamten-
verhaltnisses innerhalb eines Zeitraums von finf Jahren oder, wenn der Beamte nach § 49 in den Ruhestand tritt,
innerhalb eines Zeitraums von drei Jahren auBerhalb des dffentlichen Dienstes eine Beschaftigung oder Erwerb-
stétigkeit aufnimmt, die mit seiner dienstlichen Tatigkeit in den letzten fiinf Jahren vor Beendigung des Beamtenver-
héltnisses im Zusammenhang steht und durch die dienstliche Interessen beeintrachtigt werden kénnen, hat die Beschaf-
tigung oder Erwerbstatigkeit der letzten obersten Dienstbehdrde anzuzeigen.

(2) Die Beschaftigung oder Erwerbstatigkeit ist zu untersagen, wenn zu besorgen ist, daB sie dienstliche Interessen
beeintréachtigt.

(3) Das Verbot wird durch die letzte oberste Dienstbehdrde ausgesprochen; es endet spétestens mit Ablauf von finf
Jahren nach Beendigung des Beamtenverhaltnisses. Die oberste Dienstbehérde kann ihre Befugnisse auf nachgeord-
nete Behdrden tbertragen.
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Auszug aus der Sachsischen Nebentéatigkeitsverordnung (SachsNTVO)

§ 4 Allgemeine Genehmigung, Anzeigepflicht und Widerruf der Genehmigung

(1) Die fiir die Ubernahme einer oder mehrerer Nebentatigkeiten erforderliche Genehmigung gilt allgemein als
erteilt, wenn die Nebentatigkeiten insgesamt geringen Umfang haben, auBerhalb der Dienstzeit ausgeiibt werden
und kein gesetzlicher Versagungsgrund vorliegt. Der Umfang einer oder mehrerer Nebentétigkeiten gegen Vergi-
tung (§ 5) ist als gering anzusehen, wenn die Vergiitung hierfiir insgesamt 250 DM im Monat nicht Gbersteigt und
die zeitliche Beanspruchung durch eine oder mehrere Nebentétigkeiten in der Woche ein Fiinftel der regelmaBigen
wochentlichen Arbeitszeit nicht tiberschreitet.

(2) Der Beamte hat allgemein genehmigte Nebentatigkeiten dem Dienstvorgesetzten oder, sofern der Beamte kei-
nen Dienstvorgesetzten hat, der obersten Dienstbehdrde oder der von ihr bestimmten Stelle vor Aufnahme der
Nebentétigkeit schriftlich anzuzeigen, es sei denn, daB es sich um eine innerhalb eines Monats einmalige Nebentatig-
keit von geringem Umfang handelt. Dabei hat der Beamte die Art, die zeitliche Inanspruchnahme und die voraus-
sichtliche Dauer sowie den Auftraggeber mitzuteilen.

(3) Wird eine Genehmigung nach § 82 Abs. 2 SachsBG widerrufen oder eine nicht genehmigungspflichtige
Nebentétigkeit nach § 83 Abs. 2 SéchsBG untersagt, so ist dem Beamten eine angemessene Frist zur Abwicklung der
Nebenbeschaftigung einzurdumen, soweit die dienstlichen Interessen dies gestatten.

§ 5 Vergltung

(1) Vergiitung fiir eine Nebentatigkeit ist jede Gegenleistung in Geld oder in geldwerten Vorteilen, auch wenn kein

Rechtsanspruch auf sie besteht.

(2) Als Vergutung im Sinne des Absatzes 1 gelten nicht

1. der Ersatz von notwendigen Fahrkosten sowie Tagegelder bis zur Hohe des Betrags, den die Reisekostenvor-
schriften fiir den vollen Kalendertag vorsehen, oder, sofern bei Anwendung dieser Vorschriften ein Zuschuf zuste-
hen wiirde, bis zur Hohe des Gesamtbetrags; entsprechendes gilt fiir Ubernachtungsgelder,

2. der Ersatz, sonstiger, notwendiger barer Auslagen, wenn keine Pauschalisierung vorgenommen wird,
3. die vereinnahmte Umsatzsteuer, soweit sie abzufiihren ist.
(3) Pauschalierte Aufwandsentschadigungen sind in vollem Umfang, Tage- und Ubernachtungsgelder insoweit, als

sie die Betrage nach Absatz 2 Nr. 1 Ubersteigen und nicht konkret nachgewiesen werden kénnen, als Vergiitung anzu-
sehen.

§ 6 Gewahrung und Ablieferung von Vergitungen

(1) Fur eine Nebentatigkeit, die fiir den Freistaat Sachsen, eine Gemeinde, einen Landkreis oder eine sonstige der

Aufsicht des Freistaates unterstehende Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts wahrgenommen

wird, wird eine Vergiitung nicht gewahrt. Ausnahmen kénnen zugelassen werden

1. bei Lehr-, Vortrags-, Priifungs- oder Gutachtertatigkeiten sowie bei schriftstellerischen Tétigkeiten,

2. beiTétigkeiten, fir die auf andere Weise eine geeignete Arbeitskraft ohne erheblichen Mehraufwand nicht gewon-
nen werden kann,

3. bei Tatigkeiten, deren unentgeltliche Ausiibung dem Beamten nicht zugemutet werden kann.

Eine Vergtitung ist nicht zu zahlen, wenn der Beamte von seinen téglichen Dienstgeschéften entsprechend entlastet

wird.

(2) Werden Vergiitungen nach Absatz 1 Satz 2 gewahrt, so durfen sie fiir die in einem Kalenderjahr ausgetibten

Tatigkeiten insgesamt die in Absatz 3 Satz 1 genannten Betrége (Bruttobetrage) nicht tbersteigen. Innerhalb des

Hochsthetrags ist die Verglitung nach dem Umfang und der Bedeutung der Nebentatigkeit abzustufen. Mit Ausnah-

me von Tage- und Ubernachtungsgeldern diirfen Auslagen nicht pauschaliert werden.

(3) Vergiitungen fiir

1. im offentlichen oder diesem gleichstehenden Dienst ausgeibte oder

2. aufVerlangen, Vorschlag oder Veranlassung des Dienstvorgesetzten tibernommene oder

3. dem Beamten mit Riicksicht auf seine dienstliche Stellung tibertragene Nebentatigkeiten sind von dem Beam-
ten insoweit an seinen Dienstherrn im Hauptamt abzuliefern, als die Vergiitung (Bruttobetrag) fiir die in einem
Kalenderjahr ausgeiibten Nebentétigkeiten bei Beamten

im einfachen und mittleren Dienst 7200 DM,

im gehobenen Dienst 8400 DM,

und im hdheren Dienst 9 600 DM

Ubersteigt. MaBgebend fiir das Kalenderjahr ist die hochste Laufbahngruppe, die der Beamte im Laufe eines Kalen-

derjahres erreicht.

(4) Von den Vergiitungen sind bei der Ermittlung des nach Absatz 3 Satz 1 abzuliefernden Betrags die bei Reisen

im Zusammenhang mit der Nebentatigkeit entstandenen notwendigen Fahrkosten sowie Aufwendungen fiir Unter-

kunft und Verpflegung bis zur Hohe der in § 5 Abs. 2 Nr. 1 genannten Betrége, konkret nachgewiesene Tage- und
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Ubernachtungsgelder gemaR § 5 Abs. 3, die Aufwendungen fiir die Inanspruchnahme von Einrichtungen, Perso-
nal oder Material des Dienstherrn (einschlielich Vorteilsausgleich) und fiir sonstige Hilfsleistungen und selbst
beschafftes Material abzusetzen; dies gilt nicht, soweit fur derartige Fahrkosten und Aufwendungen Auslagen-
ersatz geleistet wurde.

§ 7 Ausnahmen vom Héchstbetrag und von der Ablieferungspflicht
§ 6 Abs. 2 bis 4 ist nicht anzuwenden auf Vergitungen fiir (1)
Lehr- und Vortragstatigkeiten,
Priifungstatigkeiten,
Tatigkeiten auf dem Gebiet der wissenschaftlichen Forschung,
schriftstellerische und diesen vergleichbare Tatigkeiten bei anderen Medien,
kiinstlerische Tatigkeiten einschlieRlich kiinstlerischer Darbietungen,
Tatigkeiten als gerichtlicher oder staatsanwaltschaftlicher Sachverstandiger,
Tatigkeiten als Gutachter fir juristische Personen des offentlichen Rechts,
Verrichtungen von Arzten, Zahnérzten und Tierarzten, fiir die nach den Gebiihrenordnungen Gebiihren zu zahlen
sind,
Tatigkeiten, die wahrend eines unter Fortfall der Dienstbeziige gewahrten Urlaubs ausgeibt werden.
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§ 8 ErmaBigung der Arbeitszeit
Wird einem Beamten die Arbeitszeit ermaRigt oder Teilzeitbeschaftigung gewahrt, so sind die in § 6 Abs. 2 und 3
genannten Bruttobetrage ohne Riicksicht auf das AusmaR der ArbeitszeitermaBigung anzuwenden.

§ 9 Erklarung Uber die ausgelibten Nebentatigkeiten

Der Beamte muR jeweils bis spatestens zum 31. Januar eines Jahres seinem Dienstvorgesetzten oder, sofern er
keinen Dienstvorgesetzten hat, der obersten Dienstbehdrde oder der von ihr bestimmten Stelle eine Erklérung
Uber die von ihm im vorausgegangenen Kalenderjahr ausgeiibten genehmigungs- oder anzeigepflichtigen
Nebentatigkeiten vorlegen. Diese muft Angaben Uber Art, zeitliche Inanspruchnahme und Dauer der Nebentétig-
keit enthalten.

Er hat ferner eine Abrechnung Uber die erhaltenen Vergiitungen aus Nebentatigkeiten im Sinne von § 6 vorzulegen,
es sei denn, daB die ausgetibten Nebentatigkeiten insgesamt von geringem Umfang im Sinne des § 4 Abs. 1 Satz 2
sind.
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